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15. melléklet a 32/2009. (VI. 30.) KHEM rendelethez

Képzési szervezetekre vonatkozé kévetelmények

1. Alapképzési Szervezet (RF)

Az RF-re vonatkozo kdvetelményeket e melléklet 1. 2. és 9. fiiggelékek tartalmazzak.

2. Repiilési Képzési Szervezet (FTO)

Az FTO-re vonatkozo kdvetelményeket e melléklet 3. 4. 6. 7. 8. 9. fliggelékek tartalmazzak.
3. Tipusjogositas Képzési Szervezet (TRTO)

A TRTO-re vonatkozé kévetelményeket e melléklet 5. 7. 8. 9. fliggelékek tartalmazzak.

Megjegyzés: A 2. fliggelék a 2006. augusztus 1-én kiadott JAR-FCL 1 6. valtozataban lévé Appendix
3to JAR-FCL 1.125 ponttal, a 3. fliggelék az Appendix 1a to JAR-FCL 1.055 ponttal, a 4. fliggelék az
Appendix 1b to JAR-FCL 1.055 ponttal, az 5. fiiggelék az Appendix 2 to JAR-FCL 1.055 ponttal, a 6.
fliggelék az Appendix 3 to JAR-FCL 1.055 és AMC FCL 1.055 (a) ponttal, a 7. fiiggelék az AMC FCL
1.055 és IEM No. 1 to JAR-FCL 1.055 ponttal, a 8. fiiggelék az IEM No. 2 to JAR-FCL 1.055 ponttal és
a 9. fliggelék az IEM No. 3 to JAR-FCL 1.055 ponttal 6sszeegyeztethetd szabalyozast tartalmaz.

1. fuggelék
Alapképzési Szervezet

KEPZES|I ENGEDELY MEGSZERZESE

1. A képzési engedély kérelem mintajat a légikdzlekedési hatdsag hatarozza meg.

1.1. A képzési engedélyt kérelmezé RF benyujtja a légikdzlekedési hatésagnak a 20., 21. és 22.
bekezdésekben és a 9. fliggelékben meghatarozott izemeltetési és képzési kézikbnyveket.

1.2. Az RF-nek az e rendeletben meghatarozott kévetelményeknek megfelel, a légikdzlekedési
hatdsag altal jovahagyott eljarasokat kell kidolgoznia.

1.3. Az engedélyezési eljaras soran a légikdzlekedési hatosag ellenérzi, hogy az RF megfelel-e az
ebben a fliggelékben megallapitott kdvetelményeknek.

2. A légikdzlekedési hatdsag ellendrzi a tanfolyamok végrehajtasat, illetve ellenérzd replilést végezhet
novendékekkel. Ezen ellenérzések alkalmaval, az RF koteles a légikdzlekedési hatdsag
rendelkezésére bocsatani a képzéssel kapcsolatos nyilvantartasokat, az engedélyeztetési
dokumentumokat, miszaki naplét, eldadasok anyagait, tanjegyzeteket, illetve az eligazitasok anyagait
és barmi mas a képzésre vonatkozo6 anyagot.

2.1. A légikozlekedési hatosag koteles az ellenérzési jegyz8kényv masolatat az RF rendelkezésére
bocsatani.

3. A légikdzlekedési hatésag visszavonhatja a képzési engedélyt, ha az engedélyezési
kovetelményeknek és eléirasoknak megfeleld, minimalis, engedélyezett szint nem biztositott.

4. Az Uzemeltetési, vagy a képzési kézikonyv modositasahoz a légikdzlekedési hatésag engedélye
szikséges.

4.1. A mindennapi Uzemeltetéshez szikséges kismértékli modositasardl nem kell a légikdzlekedési
hatésagot tajékoztatni.

4.2. Amennyiben a tervezett modositas mértékével kapcsolatban kétség merdl fel, a Iégikdzlekedési
hatdsag allasfoglalasa az iranyado.
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VEZETOSEG ES SZEMELYZET

5. A vezetbség felépitésének biztositania kell a személyzet szakmai felligyeletét nagy tapasztalattal és
szakismerettel rendelkezd személyek altal a képzés magas szinvonalanak fenntartasa érdekében.
5.1. Az RF uzemeltetési kézikdnyvének tartalmaznia kell a vezetéség felépitését a személyes
felelésségek meghatarozasaval.

6. Az RF igazolja a légikbzlekedési hatdsag felé azt, hogy megfelelé szamu, képesitett és szakmailag
megfeleld alkalmazottal rendelkezik, akik a végrehajtandd képzést megtervezik, teljesitik és ellenérzik.

7. A képzési szervezetnek ki kell neveznie egy képzésvezetdt (HT) aki felelds annak biztositasaeért,
hogy a szervezet a képzési szervezetre vonatkozo kdvetelményeknek megfelel.

KEPZES VEZETO (HT)

8. A HT rendelkezzen a piléta szakszolgalati engedélyekhez kapcsolodd képzésben oktatéként
szerzett széles kor(i tapasztalattal, és megfelelé vezetéi képességekkel.

OKTATOK

9. Az RF-nek biztositania kell, hogy a képzést végzé személyek (a tovabbiakban: oktatd) megfeleld
képzettséggel rendelkezzenek a kijeldlt feladatukhoz és felelésségiikhoz, beleértve az emberi
teljesitdképességre vonatkozoé tudas és jartassag oktatasat is.

10. Az oktatoknak rendelkeznitk kell a kdvetkezékkel:
a) az altaluk vezetett repulési tanfolyamhoz kapcsoldédo pilota szakszolgalati engedéllyel és
jogositassal (jogositasokkal)
b) az altaluk vezetett repllési tanfolyamhoz kapcsolodd oktatoi jogositassal, és
c) a szakszolgalati engedélyhez, jogositashoz sziikséges elméleti ismeretek oktatasahoz sziikséges
légikdzlekedési tapasztalattal.

11. A gyakorlati oktatok és a névendékek szamanak aranya, nem haladhatja meg az 1:6 aranyt.

NYILVANTARTASOK

12. Az RF a kévetkezé nyilvantartasokat vezeti és 6rzi legalabb 5 évig, megfelelé6 adminisztrativ
személyzet alkalmazasaval:

a) minden egyes nodvendék vonatkozasaban a nyujtott foldi, repullési és foldi repulés-gyakorld
berendezésen torténd képzés adatait;

b) az oktatdk altal sszeallitott részletes és rendszeres elérehaladasi beszamolokat, a felmérékkel, az
idészakos minésité repllések és foldi vizsgak dokumentaciojaval egytt; és

c) személyi nyilvantartast, ugymint orvosi mindsitések, jogositasok érvényességi ideje stb.

13. A ndvendékek képzési nyilvantartasanak (Training Records) formatumat a képzési kézikdnyvnek
kell eldirnia.

14. Az RF a légikozlekedési hatdésag kérésére, rendelkezésére bocsatjia a képzési nyilvantartast,
illetve beszamoldkat.

KEPZES SORAN HASZNALT LEGIJARMUVEK

15. Sziikség van a tanfolyamok céljainak megfelelé Iégijarmire.

15.1. Minden légijarminek duplikalt elsédleges kormanyszervekkel kell rendelkeznie, amelyet az
oktatd és a ndvendék egyidejlileg hasznalhat. Atadhaté kormanyszerv nem elfogadott.

15.2. A tanfolyamok fiiggvényében a flotta tartalmazzon olyan légijarm(ive(ke)t amelyek alkalmasak az
atesések, dugéhuzo és mas repulési vészhelyzetek elkerllésének bemutatasara.
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16. A képzésben csak a légikdzlekedési hatdésag altal a képzés céljaira jovahagyott Iégijarmiveket
lehet hasznalni.

REPULOTEREK

17. A bazis replldtérnek, illetve barmilyen alternativ bazis repulétérnek, ahol képzés folyik, a
kovetkezé létesitményekkel, kell rendelkeznie:

a) legalabb egy futépalyaval vagy felszallasi terllettel, amely a képzési replil6gépek szamara a normal
fel- és leszallas lehetdségét biztositja a maximalisan engedélyezett fel- vagy leszallasi tdmeggel (az
alabbi 4 feltétel koztil, azon feltétellel, amelyik a meghatarozo):

1. (négy csomonal nem erbsebb) gyenge szélben azon a hdémérsékleten, amely
megegyezik az év legmelegebb hénapjanak legmagasabb atlaghémérsékletével;

2. ugy, hogy a felszallas vonaldban minden akadalyt legaldbb 50 labbal magasabban
repdl &t a repuls;

3. ugy, hogy a hajtomi Uzemeltetését, a futdbml és a fékszarny mikodtetését (ha
alkalmazhatd) a gyart6 altal ajanlottan hajtjak végre; vagy

4. ugy, hogy az elemelkedés utan kilonleges pilotai képességek és modszerek nélkil is
végre lehet hajtani a lagy atmenetet a legjobb emelkedési sebességhez tartozé sebesség
eléréseére.

b) szélzsakkal, amely a f6ldén minden palyavégrél jol lathato;
c) megfeleld palyafényekkel, ha éjszakai képzést is végrehajtanak a repulétéren; és

d) megfelel Iégiforgalmi szolgalati egységgel kivéve ott, ahol a képzési kdvetelmények biztonsagosan
teljesitheték masfajta I€gi/foldi kommunikacioval.

REPULOUZEMI ELHELYEZES
18. A kdvetkezé elhelyezést kell biztositani:

a) A replilés végrehajtasanak felligyeletét ellaté személyzet és felszerelés elhelyezésére szolgald
helyiség (repulésiizemi szoba).
b) Repuléstervezési helyiség a kdvetkezd felszereléssel:
1. megfeleld térképek és tablazatok;
. naprakész AIS adatok;
. legfrissebb meteorologiai adatok;
. kommunikacios eszkdz a légiforgalmi szolgalattal és a repulésiizemi szobaval,
. szabvany utvonalakat tartalmazo térképek;
. az aktualis tiltott, veszélyes és korlatozott Iégterekre vonatkozo adatok
. tovabbi, repuilésbiztonsaggal kapcsolatos anyagok.
c) Eligazité terem, vagy 61t6zd elegendé szamban és méretben.

~NOoO O~ WN

ELMELETI KEPZES LETESITMENYEI
19. Az elméleti képzéshez a kovetkezd létesitményeket és eszkdzoket kell biztositani:

a) Megfelelé osztalyterem, a mindenkori névendéklétszamhoz igazodva.
b) Megfelelé bemutaté felszerelés az elméleti képzéshez.
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KEPZESI KEZIKONYV ES UZEMELTETESI KEZIKONYV
(Lasd 9. fuggelék)

20. Az RF-nek el kell készitenie, és vezetnie kell a képzési kézikdnyvet és az Ulzemeltetési
kézikdnyvet, amelyek a személyzet feladatainak ellatésat segité, a képzésre vonatkozo
tajékoztatasokat, eljarasokat tartalmazzak, illetve bemutatjak, és iranymutatasokat adnak a diakok
szamara a tanfolyam kovetelményeirél. Az RF hozzaférhetévé teszi a személyzet illetve, ahol
szikséges, a ndvendékek szamara azokat az informaciokat, amelyeket a képzési kézikdnyv, az
Uzemeltetési kézikonyv, illetve az RF képzési engedélye tartalmaz.

21. A képzési kézikbnyvnek tartalmaznia kell a képzési szakaszokra vonatkoz6 elvarasokat,
célkitizéseket és képzési célokat, amelyeket a diakoknak teljesitenilik kell. Az alabbi részekbdl kell

allnia:
1. rész — Képzési terv
2. rész — Eligazitas, repulési feladatok
3. rész — Foldi repulés-gyakorld berendezésen torténd képzés
4. rész — Elméleti ismereti képzés

22. Az Uzemeltetési kézikdnyv ellatjia a személyzet bizonyos csoportjait, pl. oktatdk, foldi repulés-
gyakorl6 berendezésen oktatok, Uzemeltetd és karbantartd személyzet, stb. a szikséges
tajékoztatassal, illetve tartalmazza a kdvetkezéket:

Altalanos informaciok
Miszaki informaciok
Utvonal informaciok

a
b
c
d) Személyzet képzésére vonatkozé informaciok

)
)
)
)

2. Fluiggelék
Alapképzési Szervezetek képzési engedély kérelem nyomtatvanyanak tartalma

a Szervezet neve és cime (pl. repuldklub):

b A szervezet képviseletére jogosult és a képzésvezetd személy neve:
C Képzés szandékolt megkezdésének datuma;

d Repulésoktatdk neve, cime, telefonszama és minésitése;

e (i) A képzésnek helyet adoé repllétér neve és cime;

(ii) Repulétér tzemben tartdjanak neve;

f A szervezet altal képzésre hasznalando legijarmivek listaja, beleértve barmely foldi repullés-
gyakorld berendezést (amennyiben alkalmazzak) a kovetkezé adatokkal:

Replildgép esetén annak osztalya, légijarmi tipusa, lajstromjele(i), bejegyzett tulajdonosa(i),
Uzemben tartdja, légialkalmassagi kategoriak, foldi repllés-gyakorld berendezés esetén annak
tipusat:

g A szervezetben folytatando6 képzés tipusa:
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h Légijarmi meglévé biztositasainak adatai:

i A szervezet teljes/részidében fog miikodni;

j Barmely, a kérelmez§ altal fontosnak itélt tovabbi informacio:

k Kijelentem, hogy a fenti (a)-(j) pontokban megadott informéaciok a valésagnak megfelelnek,
tovabba vallalom, hogy a képzést a vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott

kovetelményeknek megfeleléen végezzik.

Kelt:

Alairas:
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3. Fuggelék
Pilota szakszolgalati engedélyek és jogositasok megszerzésére felkészité FTO-k

BEVEZETES

1. Az FTO olyan szervezet, amely az e jogszabalyban meghatarozottaknak megfelelé6 személyzettel,
felszereléssel és kornyezettel rendelkezik ahhoz, hogy légijarm(ivon és/vagy foldi repllésgyakorld
berendezésen replilési képzést és/vagy adott képzési programok keretében elméleti képzést nyujtson.

2. Az e rendeletben szerepld kdvetelményeknek megfeleld, jovahagyott képzést nyujtani kivané FTO
koteles a légikdzlekedési hatdsag képzési engedélyét megszerezni.

2.1. A légikdzlekedési hatésag csak az e jogszabalyban foglalt feltételek teljesitése esetén ad
engedélyt.

2.2. E flggelékben az FTO képzési engedély kiadasanak, meghosszabbitasanak, illetve
valtoztatasanak kévetelményei talalhatok. Az FTO-nak csak azon kdvetelményeknek kell megfelelnie,
amelyek az altala tartott képzéstipusokhoz kapcsolodnak.

KEPZES|I ENGEDELY MEGSZERZESE

3. A képzési engedély kérelem mintajat a légikdzlekedési hatdésag hatarozza meg.

3.1. A képzési engedélyt kérelmezé FTO benyujtia a légikdzlekedési hatésagnak a 31., 32., és 33.
bekezdésekben és a 9. fliggelékben meghatarozott izemeltetési és képzési kézikbnyveket.

3.2. Az FTO-nak az e rendeletben meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld, a légikdzlekedési
hatdsag altal jovahagyott eljarasokat kell kidolgoznia.

3.3. Az eljarasoknak tartalmazniuk kell, olyan FTO-n bellli mindségbiztositasi rendszert (lasd 7.
fuggelék) amely dnvizsgalo tevékenységgel barmely hianyossagot képes azonnal felfedezni.

3.4. Az engedélyezési eljaras soran a légikozlekedési hatosag ellenérzi, hogy az FTO megfelel-e az
ebben a fliggelékben megallapitott kdvetelményeknek.

3.5. A légikdzlekedési hatésag nem koteles a Magyar Koztarsasag terlletén kivil talalhatdo FTO
kérését jovahagyni, ha a légikdzlekedési hatésag nem rendelkezik megfeleld személyzettel, illetve a
kérelem elbirdlasanak vagy az ellenérzés lefolytatasanak koltségei tulzott terhet rénak a
légikdzlekedési hatésagra.

4. Minden képzési tanfolyamot jova kell hagyatni.

5. A légikdzlekedési hatosag ellendrzi a tanfolyamok végrehajtasat, illetve ellendrzé repulést végezhet
novendékekkel. Ezen ellenbérzések alkalmaval, az FTO koteles a légikdzlekedési hatdsag
rendelkezésére bocsatani a képzéssel kapcsolatos nyilvantartasokat, az engedélyeztetési
dokumentumokat, miszaki naplét, eldadasok anyagait, tanjegyzeteket, illetve az eligazitasok anyagait
és barmi mas a képzésre vonatkozo anyagot.

5.1. A légikdzlekedési hatésag koteles az ellenérzési jegyzékdnyv masolatat az FTO rendelkezésére
bocsatani.

6. A légikdzlekedési hatésag visszavonhatja a képzési engedélyt, ha a képzési engedélyezési
kovetelményeknek és eléirasoknak megfeleld, minimalis, engedélyezett szint nem biztositott.

7. A jovahagyott tanfolyam, az Uzemeltetési, vagy a képzési kézikdbnyv modositasahoz a
légikdzlekedési hatésag engedélye sziikséges.

7.1. A mindennapi Uzemeltetéshez szikséges kismeértékli mddositasardl nem kell a 1égikdzlekedési
hatésagot tajékoztatni.

7.2. Amennyiben a tervezett médositas mértékével kapcsolatban kétség mertl fel, a légikdzlekedési
hatdsag allasfoglalasa az iranyado.

8. Az FTO a légikdzlekedési hatésag engedélyével képzési megallapodast kothet mas képzési
szervezetekkel, illetve hasznalhat kilénb6zé bazis reptildtereket.
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ANYAGI FORRASOK

9. a) Az FTO biztositia a légikdzlekedési hatosagot arrdl, hogy a képzés megfeleld szintl
végrehajtasahoz sziikséges anyagi feltételekkel rendelkezik (lasd 8. fliggelék).

b) Az FTO kijeldl egy, a légikdzlekedési hatdsag altal elfogadott felelés vezetét, aki felel azért,
hogy, a képzés megfeleld szintli végrehajtasahoz az FTO elégséges anyagi feltételekkel rendelkezik.

VEZETOSEG ES SZEMELYZET

10. A vezetbség felépitésének biztositania kell a személyzet szakmai felligyeletét nagy tapasztalattal
és szakismerettel rendelkezd személyek altal a képzés magas szinvonalanak fenntartasa érdekében.
10.1. Az FTO uzemeltetési kézikdnyvének tartalmaznia kell a vezetdség felépitését a személyes
felelésségek meghatarozasaval.

11. Az FTO igazolja a légikdzlekedési hatésag felé azt, hogy megfelelé szamu, képesitett és
szakmailag megfelel6 alkalmazottal rendelkezik.
11.1. Integralt tanfolyamok esetében a személyzet 3 tagjat telies munkaiddében, a kdvetkezd
feladatkorben kell foglalkoztatni:

Képzésvezetd (Head of Training)

Repllési féoktato (Chief Flying Instructor)

Foldi (elméleti) féoktatd (Chief Ground Instructor)
11.2. A modulokra osztott tanfolyamok esetében ezeket a feladatkoroket 6ssze lehet vonni, és egy,
illetve két személyre lehet bizni ellatasukat, teljes vagy részmunkaidében, a meghirdetett képzések
céljainak fuggvényében. A személyzetnek legalabb egy tagjat kotelezd teljes munkaidében
alkalmazni.
11.3. Ha az FTO csupan elméleti képzést nyujt, a HT és a CGIl posztja egyesithetd. A kijeldlt
személynek megbizhatd szervezési képességekkel kell rendelkeznie, és a 19. bekezdésben
meghatarozott kdvetelményeknek kell megfelelnie.

12. A meghirdetett képzés céljatol figgden a részmunkaidds oktatdk szamat a légikdzlekedési
hatésag hagyja jova.

13. A gyakorlati oktatok és a ndvendékek szamanak aranya, nem haladhatja meg az 1:6 aranyt. Az
oktatok szamaba a HT e szempontbdl nem szamithatoé bele.

13.1. A nagyfoku felugyeletet, illetve gyakorlati tevékenységet igényld tantargyak esetében az egy
idében oktatottak Iétszama nem haladhatja meg a 12 névendéket.

KEPZESVEZETO (HT)

14. A repllési képzés, a foldi repllésgyakorld berendezéseken torténd képzes, illetve elméleti képzés
megfeleld Osszehangolasanak biztositasaért, valamint az egyes ndvendékek elérehaladasanak
ellenérzéséért a HT felels.

14.1. A HT rendelkezzen a hivatasos pilota szakszolgalati engedélyekhez kapcsolédd képzésben
oktatoként szerzett széles korl tapasztalattal, és megfelelé vezetbi képességekkel.

14.2. A HT-ként valé elsd kinevezés elbtti harom évben a HT-nak rendelkeznie kell az &ltala
vezetendd replldégépes képzéshez kapcsolodd, az ICAO 1. Annexe szerint kiadott hivatasos pildta
szakszolgalati engedéllyel és jogositassal (jogositasokkal).

REPULESI FOOKTATO (CFI)

15. A CFl felel a repulési oktatok, illetve foldi replilés-gyakorld berendezésen oktatdk felligyeletéért és
a telies repulési képzés illetve a foldi repllés-gyakorldé berendezésen torténé képzés
egységesitéseéeért.

A CFl:

a) rendelkezzen a meghirdetett repllésképzési tanfolyamokhoz kapcsolodd legmagasabb
hivatasos piléta szakszolgalati engedéllyel;
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b) rendelkezzen a meghirdetett repllésképzési tanfolyamokhoz kapcsolodd jogositassal
(jogositasokkal);

c) rendelkezzen a tanfolyam soran hasznalt légijarmiivek kozll legalabb egy tipus esetében az
arra vonatkozo repulési oktatdi (FI) jogositassal; és

d) rendelkezzen 1000 o6ra parancsnokként repult idével, amelybdl legaldbb 500 6ra repulési
oktatasi id6, és amely kapcsolddik a meghirdetett tanfolyamokhoz, és amelybél legfeljebb 200 6ra
lehet a foldi mlszeres idé.

OKTATOK, KIVEVE A FOLDI REPULES-GYAKORLO BERENDEZESEN OKTATOKAT

16. Az oktatoknak rendelkeznitk kell a kdvetkezékkel:

a) az altaluk vezetett repllési tanfolyamhoz kapcsolodd hivatasos piléta szakszolgalati engedéllyel és
jogositassal (jogositasokkal)

b) az altaluk vezetett repllési tanfolyamhoz kapcsolédod oktatdi jogositassal, példaul miszerjogositas
oktato, repulési oktato, tipus/osztalyjogositas oktato, értelemszerlien; vagy

c) FTO keretein bellil meghatarozott képzés vezetésére jogositd légikdzlekedési hatdsagi
felhatalmazassal (lasd 3. melléklet 1.300.);

17. A repllés oktatas soran a repllési és pihenési idé6 meghatarozasanal a vonatkozd jogszabaly
rendelkezéseit kell alkalmazni.

FOLDI REPULES-GYAKORLO BERENDEZESEN OKTATOK

18. Az FTD-n illetve FNPT I-en gyakorlati képzési feladatok ellatdsahoz az oktaté rendelkezzen az
elsé kinevezés eldtti harom éves idészakban hivatédsos pildta szakszolgalati engedéllyel, kivéve
azokat az oktatokat, akik a 16. melléklet 1. fliggelékének a 3 illetve 4 alpontjanak és az altaluk
vezetendd képzési tanfolyamnak megfelelé felhatalmazassal és megfeleld képzési tapasztalattal
rendelkeznek.

18.1. Repulési szimulatoron (FFS), illetve FNPT ll-en ellatand6 gyakorlati képzési feladatokhoz az
oktaték rendelkezzenek FI(A), IRI(A), TRI(A) vagy CRI(A) jogositassal vagy SFI(A), vagy STI(A), vagy
MCCI(A) felhatalmazassal az oktato altal vezetett tanfolyamhoz kapcsolédoan.

FOLDI (ELMELETI) FOOKTATO (CGlI)

19. A CGI felel a foldi oktatok felligyeletéért, és az elméleti képzés egységesitéseért. A CGl-nek
rendelkeznie kell a légikozlekedésben szerzett gyakorlati tapasztalattal, tovabba részt kell vennie
képzési technikak elsajatitdsat célzd képzésben, vagy rendelkeznie kell elméleti képzés teriletén
szerzett, széleskorl oktatoi tapasztalattal.

ELMELETI ISMERETEK OKTATOI

20. Az elméleti ismeretek oktatdinak rendelkeznituk kell a szakszolgalati engedélyhez, jogositashoz
szlkséges vizsga targyainak megfelelé légikdzlekedési tapasztalattal, illetve megbizasuk elétt az
altaluk oktatando tertiileten vizsgaeldadas keretében kell bizonyitaniuk hozzaértésiket.

NYILVANTARTASOK

21. Az FTO a kovetkezd nyilvantartasokat vezeti és érzi legalabb 5 évig, megfelelé adminisztrativ
személyzet alkalmazasaval:

a) minden egyes nodvendék vonatkozasaban a nyujtott foldi, repulési és foldi repulés-gyakorld
berendezésen torténd képzés adatait;

b) az oktatdk altal sszeallitott részletes és rendszeres elérehaladasi beszamolokat, a felmérékkel, az
idészakos minésité repllések és foldi vizsgak dokumentaciojaval egyltt; és

c) személyi nyilvantartast, ugymint orvosi mindsitések, jogositasok érvényességi ideje stb.

22. A névendékek képzési nyilvantartasanak (Training Records) formatumat a képzési kézikdnyvnek
kell eldirnia.
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23. Az FTO a légikézlekedési hatésag kérésére, rendelkezésére bocsatja a képzési nyilvantartast,
illetve beszamoldkat.

KEPZES|I PROGRAM

24. Minden tanfolyamtipusra nézve képzési programot kell késziteni.

24.1. A program a kovetkezdket tartalmazza: a repllési és az elméleti képzés rendjét idérendi vagy
szakaszlebontasban, a szabvany gyakorlatok listajat illetve a tanrend révid kivonatat.

24.2. A foldi repulés-gyakorlé berendezésen torténd képzést illetve elméleti képzést olyan formaban
kell felépiteni, hogy a didkok képesek legyenek a repulési gyakorlat soran alkalmazni a tantermekben
megszerzett tudast, illetve a képzés soran felmerild problémakat tovabbi képzések keretében
orvosolni lehessen. A képzési programot a légikdzlekedési hatésag hagyja jova.

KEPZES SORAN HASZNALT LEGIJARMUVEK

25. Szlikség van a tanfolyamok céljainak megfeleld légijarmflotta kialakitasara.

25.1. Minden légijarmlinek duplikalt elsédleges kormanyszervekkel kell rendelkeznie, amelyet az
oktatd és a ndvendék egyidejlileg hasznalhat. Atadhatd kormanyszerv nem elfogadott.

25.2. A tanfolyamok fliggvényében a flotta tartalmazzon olyan repulégépe(ke)t amelyek alkalmasak az
atesések és dugodhuzoé elkerilésének bemutatdséara, tovabba tartalmazzon miszeres meteoroldgiai
kordlmények szimulalasara megfeleléen felszerelt repllégépe(ke)t, illetve a megkdvetelt mlszeres
gyakorlati képzést lehetévé tevé berendezéssel ellatott repuldgepe(ke)t.

26. A képzésben csak a légikdzlekedési hatésag altal a képzés céljaira jovahagyott légijarmiveket
lehet hasznalni.

REPULOTEREK

27. A bazis repulétérnek, illetve barmilyen alternativ bazis repllétérnek, ahol képzés folyik, a
kovetkezé létesitmeényekkel, kell rendelkeznie:

a) legalabb egy futopalyaval vagy felszallasi terilettel, amely a képzési repilégépek szamara a
normal fel- és leszallas lehetéségét biztositja a maximalisan engedélyezett fel- vagy leszallasi
tdmeggel (az alabbi 4 feltétel kdzul, azon feltétellel, amelyik a meghatarozo):

1. (négy csomonal nem erbsebb) gyenge szélben azon a hdémérsékleten, amely
megegyezik az év legmelegebb hénapjanak legmagasabb atlaghémérsékletével;

2. ugy, hogy a felszallas vonaldban minden akadalyt legaldbb 50 labbal magasabban
repdl &t a repuls;

3. ugy, hogy a hajtoml Uzemeltetését, a futomi és a fékszarny mikodtetését (ha
alkalmazhatd) a gyart6 altal ajanlottan hajtjak végre; vagy

4. ugy, hogy az elemelkedés utan kilonleges pilotai képességek és modszerek nélkil is
végre lehet hajtani a lagy atmenetet a legjobb emelkedési sebességhez tartozé sebesség
elérésére.

b) szélzsakkal, amely a f6ldén minden palyavégrél jol lathato;
c) megfeleld palyafényekkel, ha éjszakai képzést is végrehajtanak a repulétéren; és

d) megfelel Iégiforgalmi szolgalati egységgel kivéve ott, ahol a képzési kdvetelmények biztonsagosan
teljesitheték masfajta I€gi/foldi kommunikacioval.

REPULOUZEMI ELHELYEZES

28. A kdvetkezé elhelyezést kell biztositani:
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a) A replilés végrehajtasanak felligyeletét ellaté személyzet és felszerelés elhelyezésére szolgald
helyiség (repulésiizemi szoba).

b) Repuléstervezési helyiség a kdvetkezd felszereléssel:

. megfelelé térképek és tablazatok;

. naprakész AIS adatok;

. legfrissebb meteorologiai adatok;

. kommunikacids eszkdz a légiforgalmi szolgalattal és a repulésiizemi szobaval,

. szabvany utvonalakat tartalmazé térképek;

. az aktualis tiltott, veszélyes és korlatozott légterekre vonatkozo adatok

. tovabbi, repuilésbiztonsaggal kapcsolatos anyagok.

c) Eligazité terem, vagy 06lt6zd elegendé szamban és méretben.

d) Irodak a feligyelé személyzet szamara és termek, ahol a repilés-oktatok megirhatjak
beszamoloikat, feljegyzéseiket, jelentéseiket.

e) Berendezett személyzeti szobak oktatok és névendékek szamara.

~NOoO O~ WN =

ELMELETI KEPZES LETESITMENYEI
29. Az elméleti képzéshez a kovetkezd létesitményeket és eszkdzoket kell biztositani:

a) Megfelelé osztalyterem, a mindenkori névendéklétszamhoz igazodva.
b) Megfelelé bemutaté felszerelés az elméleti képzéshez.

c) Egy R/T kezelbi képzd és vizsgaztato létesitmény.

d) Referencia kdnyvtar a tanrendet lefedd kiadvanyokkal.

e) Oktatd személyzeti irodak.

KEPZES FELVETELI KOVETELMENYEI

30. A képzésre felvett ndvendéknek a szakszolgalati engedélyhez sziikséges orvosi mindsitéssel kell
rendelkeznie, valamint az FTO altal megallapitott és a |égikdzlekedési hatésag altal jovahagyott
felvételi kdvetelményeknek kell megfelelnie.

KEPZESI KEZIKONYV ES UZEMELTETESI KEZIKONYV
(Lasd 9. fuggelék)

31. Az FTO-nak el kell készitenie, és vezetnie kell a képzési kézikdnyvet és az Uzemeltetési
kézikdnyvet, amelyek a személyzet feladatainak ellatésat segité, a képzésre vonatkozo
tajékoztatasokat, eljarasokat tartalmazzak, illetve bemutatjak, és iranymutatasokat adnak a diakok
szamara a tanfolyam kovetelményeirél. Az FTO hozzaférhetbvé teszi a személyzet illetve, ahol
szikséges, a ndvendékek szamara azokat az informaciokat, amelyeket a képzési kézikdnyv, az
Uzemeltetési kézikonyv, illetve az FTO képzési engedélye tartalmaz. A modositasokat megfeleld
fellgyelet mellett, elére meghatarozott eljarasok szerint kell végrehajtani.

32. A képzési kézikdnyvnek tartalmaznia kell a képzési szakaszokra vonatkozd elvarasokat,
célkitizéseket és képzési célokat, amelyeket a diakoknak teljesitenilik kell. Az alabbi részekbdl kell
allnia:

1. rész — Képzési terv

2. rész — Eligazitas, repulési feladatok

3. rész — Foldi repulés-gyakorlé berendezésen torténd képzés

4. rész — Elméleti ismereti képzés

33. Az Uzemeltetési kézikdnyv ellatja a személyzet bizonyos csoportjait, pl. oktatok, foldi repuilés-
gyakorlé berendezésen oktatok, foldi oktatok, izemeltetd és karbantarté személyzet, stb. a sziikséges
tajékoztatassal, illetve tartalmazza a kdvetkezéket:

a) Altalanos informacidk

b) Mlszaki informaciok

¢) Utvonal informéciok

d) Személyzet képzésére vonatkozé informaciok
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4. fliiggelék
A Magyar Koéztarsasagon kiviili részképzés

A Magyar Koztarsasag tertletén kivil részképzést nyujté FTO-nak az alabbiaknak megfeleléen kell
végeznie tevékenységeét:

a) Amennyiben a légikdzlekedési hatdésag ugy itéli meg, hogy a megfelelé felligyelet biztosithato, a
képzés az ATP integralt tanfolyam egészét vagy egy részét lefedheti (lasd 3. melléklet 23. fliggeléke).

b) Az ATP integralt tanfolyam harmadik szakaszanak részét képezé navigacios elémeneteli vizsgat
a kérelmezé képzésében részt nem vevd helyi illetéségl repllésoktato is vezetheti, feltéve, hogy az
emlitett oktaté rendelkezik FI(A) vagy CRI(A) elbjogokat biztosité JAR-FCL szakszolgalati engedéllyel.
A megkodvetelt képzés befejeztével, az ATP integralt tanfolyam negyedik szakaszanak részét képezd
CPL(A) jartassagi vizsga helyi illetéségli repulési vizsgaztatéval is végrehajthato, aki a JAR-FCL
kovetelményeinek megfeleléen felhatalmazott vizsgaztatd (FE(A)) és a képzést végzéd FTO-tdl teljesen
fuggetlen.

c) A miuszerjogositas jartassagi vizsga barmely JAA tagallamban torténhet a légikozlekedési
hatésag engedélye alapjan. A JAA tagallamon kivil mUszerjogositas képzést nyujté FTO-nak
biztositania kell, hogy a tanfolyam tartalmazzon a Magyar Koztarsasag, illetve barmely JAA tagallam
légterében végrehajtott akklimatizacios repulést, mielétt a ndvendék muiszerjogositas jartassagi
vizsgara jelentkezik.

d) ATPL elméleti képzést az az FTO nyujthat, amely képzési engedéllyel rendelkezik a Magyar
Koztarsasagon kivlli részképzés lefolytatasara. A szakszolgalati engedély kiadasahoz szikséges
elméleti vizsgat a légikdzlekedési hatdsag vezeti le. (lasd 3. melléklet 1.485.) A vizsgaztatast
gondosan meg kell szervezni, tekintettel arra, hogy a részképzést a Magyar Koztarsasagon kivul
végeztek.

e) A Magyar Koztarsasagon kivuli részképzés csak jelen 1évé CFI(A) vagy kijelolt helyettesének

kozvetlen fellgyelete alatt folyhat, aki e rendelet alapjan kiadott szakszolgalati engedéllyel és a 3.
fuggelék 16. bekezdésében meghatarozott oktatdi jogositassal rendelkezik.
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5. fiiggelék

TRTO-k kizarélag piléta szakszolgalati engedéllyel rendelkez6k szamara kiadandé
tipusjogositasokhoz vagy TRI oktatéi jogositashoz, SFl illetve MCCI oktatoi
felhatalmazasokhoz

(Lasd 7. 8. 9. fuggelék és a 3. melléklet 1.261(c) és (d) bekezdése és 46. flggeléke)

BEVEZETES

1. A TRTO olyan szervezet, amely megfeleld személyzettel, felszereléssel és kdrnyezettel rendelkezik
ahhoz, hogy tipusjogositas képzést, MCC képzést, illetve foldi repllés-gyakorld berendezésen torténd
képzést valamint adott képzési programok keretén belll elméleti képzést nyujtson.

2. Az e rendeletben szerepld kdvetelményeknek megfeleld, jovahagyott képzést nyujtani kivané TRTO
koteles a légikdzlekedési hatdsag képzési engedélyét megszerezni.

2.1. A légikdzlekedési hatésag csak az e jogszabalyban foglalt feltételek teljesitése esetén ad
engedélyt.

2.2. E fuggelékben a TRTO képzési engedély kiadasanak, meghosszabbitasanak, illetve
valtoztatasanak kdvetelményei talalhatok.

KEPZES|I ENGEDELY MEGSZERZESE

3. A képzési engedély kérelem mintajat a légikdzlekedési hatdésag hatarozza meg.

3.1. A képzési engedélyt kérelmezdé TRTO-nak a kérelemhez csatolnia kell az Gzemeltetési és képzési
kézikdnyvet, amely tartalmazza a minéségbiztositasi rendszer leirasat és a képzési tematikat e
fuggelék 17. és 25-27. bekezdéseiben és a 9. fliggelékben meghatarozottak szerint.

3.2. Az engedélyezési eljaras soran a légikdzlekedési hatdésag ellenérzi, hogy a TRTO medfelel-e az
ebben a fliggelékben megallapitott kdvetelményeknek.

3.3. A légikdzlekedési hatésag nem kételes a Magyar Koztarsasag tertiletén kivil taldlhaté TRTO
kérését jovahagyni, ha a légikdzlekedési hatésag nem rendelkezik megfeleld személyzettel, illetve a
kérelem elbirdlasanak vagy az ellenérzés lefolytatasanak koltségei tulzott terhet rénak a
légikdzlekedési hatésagra.

4. Minden képzési tanfolyamot jova kell hagyatni.

5. A légikdzlekedési hatésag visszavonhatja a képzési engedélyt, ha a képzési engedélyezési
kovetelményeknek és eléirasoknak megfeleld, minimalis, engedélyezett szint nem biztositott.

6. A jovahagyott tanfolyam, az Uzemeltetési, vagy a képzési kézikbnyv modositasahoz a
légikdzlekedési hatésag engedélye sziikséges.

6.1. A mindennapi Uzemeltetéshez sziikséges kismeértékli modositasardl nem kell a légikdzlekedési
hatésagot tajékoztatni.

6.2. Amennyiben a tervezett médositas mértékével kapcsolatban kétség mertl fel, a légikézlekedési
hatdsag allasfoglalasa az iranyado.

7. A TRTO a légikozlekedési hatdosag engedélyével képzési megallapodast koéthet mas képzési
szervezetekkel, illetve hasznalhat kilénb6zé bazis replildtereket.

ANYAGI FORRASOK

8. a) A TRTO biztositja a légikdzlekedési hatésagot arrdl, hogy a képzés megfeleld szintl
végrehajtasahoz sziikséges anyagi feltételekkel rendelkezik (lasd 8. fiiggelék).

b) A TRTO kijelol egy, a légikdzlekedési hatosag altal elfogadott felelés vezetét, aki felel azért,
hogy, a képzés megfeleld szintli végrehajtasahoz a TRTO elégséges anyagi feltételekkel rendelkezik.
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ELLENORZESEK

9. A képzési engedély elsd kiadasat megelézd ellendrzésen tul a légikdzlekedési hatdésag tovabbi
ellenérzéseket végez annak megallapitasa érdekében, hogy a TRTO megfelel-e az e rendeletben
foglaltaknak és a képzési engedélyének.

10. Az ellenérzések alkalmaval hozzaférést kell biztositani a TRTO képzési nyilvantartasahoz,
engedélyezési dokumentumokhoz, miszaki napldkhoz, eléadasok anyagahoz, tanjegyzetekhez,
eligazitasokhoz illetve barmely mas idetartozé anyaghoz. A TRTO ellenérzési jegyzékdnyv masolatat
a TRTO rendelkezésére kell bocsatani.

VEZETOSEG ES SZEMELYZET

11. A vezetbség felépitésének biztositania kell a személyzet szakmai felligyeletét nagy tapasztalattal
és szakismerettel rendelkezd személyek altal a képzés magas szinvonalanak fenntartasa érdekében.
11.1. A TRTO Uzemeltetési kézikdnyvének tartalmaznia kell a vezetdség felépitését a személyes
felelésségek meghatarozasaval.

12. A légikozlekedési hatdsag altal is elfogadott képzésvezetbdt kell kinevezni (HT). A HT feleléssége
biztositani, hogy a TRTO megfeleljen az e rendeletben foglalt kdvetelményeknek. A HT teljes korlen,
kozvetlen felelésséggel tartozik a légikdzlekedési hatosagnak.

13. A TRTO rendelkezzen a képzés célkitlizéseinek megvaldsitdsahoz szikséges megfeleld
személyzettel. Minden egyes oktat6 feladatkdrét meg kell hatarozni, és dokumentalni kell.

TIPUSJOGOSITAS OKTATO (TRI)

14. Tipusjogositas oktatoknak (TRI) rendelkeznie kell:

a) az altaluk vezetett repllési tanfolyamhoz kapcsolédé hivatasos pilota szakszolgalati
engedéllyel és jogositassal (jogositasokkal);

b) a képzésben hasznalt replilégépre sz6l6 tipusjogositas oktatdi jogositassal; vagy

c) TRTO keretein belil meghatarozott képzés vezetésére jogositd légikdzlekedési hatdsagi
felhatalmazassal (Lasd 3. melléklet 1.300. pont);

FOLDI REPULES-GYAKORLO BERENDEZESEN OKTATOK

15. Az FTD-n gyakorlati képzési feladatok ellatasahoz az oktatoknak rendelkeznilk kell az altaluk
vezetett tanfolyamnak megfelelé tapasztalattal, és az elsé kinevezés elétti harom éves idészakban
hivatasos pildta szakszolgalati engedéllyel, kivéve azokat az oktatokat, akik a 16. melléklet 1.
fuggelékének a 3 és/vagy 4 pontjanak megfeleld felhatalmazassal rendelkeznek.

15.1. Szimulatoron és/vagy FTD-n és/vagy FNPT ll-en tdbbpilétas tipusjogositas és/vagy MCC képzés
estében az oktatoknak rendelkeznie kell TRI jogositassal vagy SFI felhatalmazassal.

ELMELETI ISMERETI KEPZES

16. Az elméleti ismeretek képzését a megfelelé tipusjogositassal rendelkezd oktaté vezesse, vagy
olyan oktatd, aki megfelelé |égikdzlekedési tapasztalattal rendelkezik és ismeri a képzésre hasznalt
légijarmUvet, példaul fedélzeti mérndk, karbantartod replilé mérndk vagy repllés lizemi tiszt.

KEPZESI SZINVONAL

17. A TRTO-nak olyan rendszert kell kialakitania, amely biztositja, hogy a képzési kdzpont
Uzemeltetése, illetve a képzés hatékonyan és hatasosan folyik. A minéségbiztositasi rendszernek meg
kell hatéroznia a TRTO eljarasok, az iranyelvek és a képzés hatékonysagat. (lasd 7. fuggelék)
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NYILVANTARTAS

18. A TRTO a kovetkezd nyilvantartasokat vezesse és 6rizze legaldbb 5 évig a megfelelé
adminisztrativ személyzet alkalmazasaval:

a) A ndvendék tudasanak felmérése tanfolyam elétt és alatt;

b) elméleti ismeretek, az egyes ndvendékeknek nyujtott repilési és foldi repulés-gyakorld
berendezésen torténd képzés adatai;

c) személyi adatok, (orvosi minésités, jogositasok érvényességi ideje, stb.) TRTO személyzetével
kapcsolatosan.

19 A névendékek képzési nyilvantartasanak (Training Records) formatumat a képzési kézikdnyv irja
elé.

20. A képzési nyilvantartast és beszamolékat a TRTO-nak a légikdzlekedési hatdsag kérésére
rendelkezésre kell bocsatani a légikdzlekedési hatosag felé.

KEPZES|I PROGRAM

21. Minden tanfolyamtipusra nézve képzési programot kell késziteni.

21.1.A programnak a kdvetkezéket kell tartalmaznia: a repulési és az elméleti képzés rendjét idérendi
vagy szakaszlebontasban, standard gyakorlatok listajat illetve a tanrend révid kivonatat.

21.2. A foldi repulés-gyakorlé berendezésen torténd képzést illetve elméleti képzést olyan formaban
kell felépiteni, hogy a névendékek képesek legyenek a repllési gyakorlat soran alkalmazni a
tantermekben megszerzett tudast, illetve a képzés soran felmerllé problémakat tovabbi replld
képzések keretében orvosolni lehessen.

KEPZES SORAN HASZNALT REPULOGEPEK

22. Minden repllégép felszereltségének meg kell felelnie az adott tanfolyamra vonatkozo,
kézikdnyvekben meghatarozott kdvetelményeknek és a képzés sajatossagainak.

LETESITMENYEK ES ESZKOZOK

23. Az e rendeletben meghatarozott képzési létesitmények és eszkdzok biztositasa kotelezé.

A KEPZES FELVETELI KOVETELMENYEI

24. A TRTO feleléssége biztositani, hogy a ndvendékek megfeleljenek a 3. melléklet 1.250 pontban
eldirt tipusjogositas képzéshez.

KEPZESI KEZIKONYV ES UZEMELTETESI KEZIKONYV
(Lasd 9. fuggelék)

25. A TRTO-nak el kell készitenie, és vezetnie kell a képzési kézikdnyvet és az lzemeltetési
kézikdnyvet, amelyek a személyzet feladatainak ellatésat segité, a képzésre vonatkozo
tajékoztatasokat, eljarasokat tartalmazzak, illetve bemutatjak, és iranymutatasokat adnak a diakok
szamara a tanfolyam koévetelményeirél. A TRTO hozzaférhetévé teszi a személyzet illetve, ahol
szikséges, a ndvendékek szamara azokat az informaciokat, amelyeket a képzési kézikdnyv, az
Uzemeltetési kézikonyv, illetve a TRTO képzési engedélye tartalmaz. A moddositasokat megfeleld
fellgyelet mellett, elére meghatarozott eljarasok szerint kell végrehajtani.

26. A képzési kézikbnyvnek tartalmaznia kell a képzési szakaszokra vonatkoz6 elvarasokat,

célkitizéseket és képzési célokat, amelyeket a diakoknak teljesitenilik kell. Az alabbi részekbdl kell
allnia:
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. rész — Képzési terv

. rész — Eligazités, repulési feladatok

. rész — Foldi repuilés-gyakorld berendezésen torténd képzés
. rész — Elméleti Képzés

A WON =

27. Az Uzemeltetési kézikdnyvnek el kell latnia a személyzet bizonyos csoportjait, pl. oktatdk, foldi
repllés-gyakorld berendezésen oktatok, foldi oktatok, Uzemeltetd és karbantartdé személyzet, stb. a
sziikséges tajékoztatassal, illetve tartalmazza a kdvetkezéket:

Altalanos informaciok
Ml’jszaki informaciok
Utvonal informaciok

a
b
c
d) Személyzet képzésére vonatkozé informaciok

)
)
)
)
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6. fliggelék
Elméleti ismeretek modulrendszerii tavoktatasanak képzési engedélye
(Lasd 3. fuggelék és a 3. melléklet 2. 7. 11. 18. 22. fuggeléke)

KEPZ® SZERVEZET

1. A képzé szervezet székhelyén vagy a légikdzlekedési hatésag altal jévahagyott egyéb helyen
osztalytermi elhelyezésnek kell rendelkezésre allnia. Az osztalytermeknek és a kapcsolddo oktatasi
eszkdzoknek minden esetben meg kell felelnilk a szervezet képzési engedélyéhez sziikséges
kovetelményeknek. 1.1. A modularis képzés tavoktatas formajaban térténd megkezdéséhez a
légikdzlekedési hatdsag elézetes képzési engedélye sziikséges.

2. A tavoktatast nyujtdo FTO HT-jének, vagy CGl-jének meg kell felelnie a 3. fliggelékben foglaltaknak.
2.1. Az elméleti ismereteket oktaténak meg kell felelnie e rendelet kdvetelményeinek.

3. A csak elméleti ismeretek képzését nyujtd FTO-kra ugyanazok az engedélyezési és auditalasi
kovetelmények vonatkoznak, amelyek az FTO-kra vonatkoznak a 3. fliggelékkel 6sszhangban.

4. Az engedélyezett FTO a tanfolyamok egy részét vagy az dsszes tanfolyamot a székhelyen torténd
szemeélyes részvétellel vagy tavoktatas keretében is tarthatja.

4.1. A modularis képzés tavoktatasi programnak tartalmaznia kell minden tantargybol osztalytermi
képzést is. A tényleges osztalytermi képzés idbétartama nem lehet kevesebb, mint az egész tanfolyam
idejének 10 %-a.

5. Az FTO-k szamos mddszert alkalmazhatnak a tanfolyam anyaganak ismertetésére. Ugyanakkor
szlkséges, hogy az FTO minden részletre kiterjedd nyilvantartast vezessen, és igy biztositsa, hogy a
novendékek megfeleléen haladnak elére a tananyagban, valamint betartjak az e rendeletben a
modularis tanfolyamok elvégzéséhez sziikséges elbirasokat.

6. Az FTO-k tavoktatasi iranyvonalai:

a) Felteheté, hogy egy ndvendék egy héten legalabb 15 érat tanul.

b) A tanfolyam anyagaban végig célszerl megjeldlni, mi képezi egy-egy hét tananyagat.

c) a légikdzlekedési hatdsag szamara elfogadhaté tanfolyam szerkezet és tanrend megadasa.

d) Minden tantargybdl, minden 15. éra tanulasi idé utan felméré teszt elvégzése, amit értékelésre
be kell nyujtani az FTO-nak. Tovabbi, sajat-kiértékelésl felmérd teszteket kell kitdlteni 5 illetve 10 éra
tanulasi idé utan.

e) A tanfolyam egésze soran konzultacios idépontok megadasa, amikor a névendék felveheti a
kapcsolatot egy oktatéval telefonon, faxon, e-mailen, vagy az interneten keresztul.

f) A teljesitmény mérésének eszkdzei, amelyekkel meghatarozhato, hogy a névendék teljesitette-e
a tanfolyam megfeleld részeit olyan szinvonalon, hogy a HT vagy a CGl szerint a névendék j6 eséllyel
indul az elméleti ismeretek vizsgajan.

g) Ha az FTO szamitastechnikai megoldasokkal biztositja a tavoktatast, példaul az internet
segitségével, akkor az oktatoknak ennek megfelel6 eszkdzokkel kell ellenériznitik a ndvendék
elérehaladasat.

OKTATOK

5. Az oktatdknak teljes mélységében ismernie kell a tavoktatasi program kovetelményrendszerét,
beleértve a mindségbiztositasi rendszert is.

5.1. A képzéseket a székhelyen kell megkezdeni; a tanfolyam tovabbi részének ugyanolyan eléirasok
alapjan kell lefolynia, mint ami a székhelyen Iévé oktatokra vonatkozik.

5.2. Az oktatas helyszinétdl flggetlenil a mindségbiztositasi rendszernek biztositania kell, hogy
megfeleléen figyelemmel kisérijék az oktatdk egyéni teljesitményét és a jovahagyott tanfolyam
programjanak végrehajtasat.
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TANFOLYAMOK

6. A tavoktatas csak az alabbi elméleti ismereti tanfolyamok részeként hagyhato jova:

a) Modularis elméleti ismereti tanfolyam PPL(A), CPL(A), IR(A) és ATPL(A) megszerzéséhez.

b) Kiegészitd elméleti ismereti tanfolyamok osztaly/tipusjogositashoz nagyteljesitményl egypilotas
repulégépre.
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7. fuiggelék
FTO/TRTO-k minéségbiztositasi rendszerei
(Lasd 3. 5. flggelék)

1. A 3. 5. fuggeléknek medfeleléen, a képzési engedély feltételeként az FTO-nak és a TRTO-nak
mindségbiztositasi rendszert kell kialakitania és fenntartania. Jelen fliggelék tartalmazza, hogy milyen
Osszetevbket kell belefoglaini a mindségbiztositasi rendszerbe, és hogyan lehet a rendszert a
szervezetek miikodésébe integralni.

2. A mindségbiztositasi rendszer kovetelményeinek azért van létjogosultsaga, mert sziikség van a
légikdzlekedési hatdsag és a képzési szervezetek kozott a feladatok jol elkildnithetd megosztasara,
hogy ezaltal létrejojjon egyrészrél a szabalyozé és ellendrzé felelésségi kornek, masrészrél a képzési
tevékenység felelésségi korének egyértelmi elhatarolasa.

2.1. A képzési szervezeteknek ki kell alakitaniuk egy rendszert, amellyel képesek ellenérizni a
tevékenységuket; fel tudjak fedezni, ha eltérnek a megadott szabalyoktdl és eléirasoktdl; valamint meg
tudjak hozni a szikséges intézkedéseket a hibak kijavitasara, és igy biztositani tudjak, hogy
megfeleljenek a légikdzlekedési hatdésag szabalyainak és sajat kdvetelményeiknek.

2.2. Egy jol kialakitott és jol miikédé minbségbiztositasi rendszer lehetévé teszi az ellenérzd
légikdzlekedési hatésag szamara, hogy hatékonyan, a forrasok ésszer( felhasznalasaval hajtsa végre
az alkalmankénti, illetve folyamatos ellenérzéseket.

3. A mindségbiztositasi rendszer hataskdrének és 6sszetettségének a képzési szervezet és a képzési
tevékenység méretével és dsszetettségével kell 6sszhangban lennie.

3.1. A célok és elvek minden képzési szervezetre érvényesek, fliggetlenil a méretétél és
dsszetettségétdl. Igy a kicsi, illetve a viszonylag kicsi képzési szervezeteknél a minéségi rendszer
lehet kicsi és az alapszervezetbe integralt, mig az Osszetettebb képzési tevékenységet folytatd
nagyobb szervezeteknek egy kilén, fuggetlen mindségiranyitasi szervezetet kell kialakitaniuk a teljes
szervezeti forman belll.

4. Ebben az 6sszefliggésben a méret és az 6sszetettség meghatarozasara a kdvetkezd iranyvonalak
érvényesek:

a) nagyon kicsinek szamit az 5 vagy annal kevesebb oktatot foglalkoztatd képzési szervezet;
b) kicsinek szamit a 6 — 20 oktatét foglalkoztatd képzési szervezet.

Az Osszetettség meghatarozasanal figyelembe kell venni a képzéshez hasznalt Iégijarm( tipusok
szamat, a kinalt tanfolyam valasztékot, a képzési tevékenység foldrajzi kiterjedtségét (pl. miholdak
hasznalata), képzési megallapodasok szamat mas képzési szervezetekkel stb.

5. Az FTO vagy TRTO mindségbiztositasi rendszerének a kovetkezdket kell tartalmaznia:

a) a szervezet képzési iranyelveinek, képzési és repuilésbiztonsagi eldirasainak meghatarozasa;

b) a felelésségek kijelolésének, a forrasoknak, a szervezeti és lUzemeltetési eljarasoknak a
meghatarozasa és kialakitasa, amely lehetévé teszi az iranyelvek, a képzési és a repulésbiztonsagi
eléirasok betartasat;

c) az iranyelvek kovetését, a képzési és a replléshiztonsagi eldirasok betartasat ellenérzd
rendszer;

d) az iranyelvektél, képzési illetve repllésbiztonsagi elvektél vald eltérések feliegyzése és
dokumentacidja, az ilyen eltérések elemzésével, értékelésével és javitasaval egyiitt;

e) az iranyelveket, képzési és repllési eldirasokat érinté tapasztalatok, trendek értékelése.

6. A 8. és 9. bekezdés még részletesebben leirja a célokat, a minéségbiztositasi rendszer kiilénb6zd
Osszetevdit, és segitséget nyujt a nagyobb és/vagy Osszetettebb képzési szervezetek
mindségbiztositasi rendszereinek kialakitasaban. A nagyon kicsi és kicsi képzési szervezetekre a 9.
bekezdés 23. pontja vonatkozik.

7. A kildonb6zé mindségbiztositasi rendszereket egymasba lehet integraini.
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8. Minden FTO-nak és TRTO-nak ki kell alakitani a minéségi oktatas alapjait, és az eljarasok
megvalositasahoz probléma-megoldd technikakat kell alkalmazni. Alapvetéen Iényegesnek tekinthetd
annak ismerete, hogy hogyan mérhetd, alapozhaté meg és hogyan érheté el a minéség a képzésben
és az oktatasban.

8.1. A 9. bekezdés célkitlizése, hogy tajékoztatast és segitséget nyljtson a képzési szervezeteknek
abban, hogy hogyan alakitsanak ki egy olyan minéségbiztositasi rendszert, amely lehetévé teszi, hogy
megfelelienek a 3. fiiggelék 3. pontjanak és az 5. flggelék 3. pontjanak (Minéségbiztositasi
rendszerek).

8.2. Az FTO-nak/TRTO-nak a kovetkezé pontokban leirt utasitdsok és informaciok alapjan kell
kialakitania a min&ségbiztositasi rendszerét, hogy megfeleljen a 3. fliggelék 3. pontjanak és az 5.
fuggelék 3. pontjanak.
9. AZ FTO/TRTO MINOSEGBIZTOSITASI RENDSZERE
1. Terminolégia
Felel8s pénziigyi vezeté
A légikozlekedési hatdsag szamara elfogadhatd személy, aki biztositja, hogy minden képzési
tevékenységet a légikdzlekedési hatdsag altal megkdvetelt szinvonalon lehet finanszirozni és
végrehajtani, valamint, hogy minden képzési tevékenység megfelel az FTO/TRTO altal
meghatarozott tovabbi kdvetelményeknek.
Minéség
Egy termék vagy szolgaltatas azon jellemzdinek és jellegzetességeinek 6sszessége, amelyek
magukban foglaljak a termék vagy szolgaltatas azon képességét, hogy kinyilvanitott vagy
magatdl értetédd sziikségleteket ki tud elégiteni.
Minéségbiztositas
Mindaz a tervezett és modszeres tevékenység, ami megfelelé bizalmat hivatott kelteni arra,
hogy az Osszes oktatasi tevékenység megfelel az adott kdvetelményeknek, beleértve az
FTO/TRTO ide vonatkozé kézikdnyveiben meghatarozott kovetelményeket.
Mind&ségbiztositasi vezetd
A légikdzlekedési hatésag szamara elfogadhatd vezetd, aki a minéségbiztositasi rendszer
iranyitasaért, a mikodésének ellenérzéséért és a hibak kijavitasara iranyuld intézkedések
megkoveteléséért felelés.
Min&ségbiztositasi Kézikényv

Az a dokumentum, ami az Uzemelteté mindségbiztositasi rendszerére és minéségbiztositasi
programjara vonatkozo informaciokat tartalmazza.

Min&ségbiztositasi audit

Egy rendszerezett és fliggetlen vizsgdlat, amely meghatarozza, hogy a minéségbiztositas
tevékenységek és ezek eredményei a tervek szerint haladnak-e, a tervezett intézkedéseket
hatékonyan valositjak-e meg, valamint hogy megfeleléek-e ezek az intézkedések a célok
eléréséhez.
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4.2

4.3

5.1

5.2

5.3

Mindségbiztositasi iranyelvek és stratégia

Az FTO/TRTO hatarozza meg, hogy a szervezet hogyan fogalmazza meg, alkalmazza és
valositja meg ezeket. Hivatalos, irott formaban le kell fektetni a Minéségpolitikat, amelyben a
képzésvezetd vallalja, hogy a Minéségbiztositasi rendszer milyen célokat fog teljesiteni. A
minéségbiztositasi iranyelveknek tiukréznitk kell, hogy e rendelet vonatkozé részeit, illetve a
FTO/TRTO altal meghatarozott O0sszes kiegészité eldiras kovetelményeit teljesitik, és a
tovabbiakban is teljesiteni fogjak.

A felelds pénzlgyi vezetd teljes korlen felel a minéségbiztositasi rendszerért, ezen belll a
belsd, vezetbi értékelések gyakorisagaért, formajaért és strukturajaért is.

A Mindségbiztositasi rendszer célja

A Mindségbiztositasi rendszer bevezetése és alkalmazasa lehetévé teszi a FTO/TRTO
szamara, hogy ellenérizze, megfelel e rendelet vonatkozd részeinek, az Uzemeltetési
Kézikonyvnek, a Képzési Keézikdnyvnek és barmely mas, az adott FTO/TRTO vagy a
légikdzlekedési hatosag altal meghatarozott eléirasoknak; igy biztosithatja a biztonsagos és
hatékony oktatast.

Mindségbiztositasi vezetd

A mindségbiztositasi vezetd elsbédleges feladata, hogy az oktatasi terilet tevékenységeinek
rendszeres ellendrzésével igazolja, hogy a képzésvezetd, a repllési féoktatdé és a foldi
féoktato feligyelete alatt a szervezet tartja a l|égikdzlekedési hatosag altal megkdvetelt
szinvonalat, illetve betartja az FTO/TRTO altal kialakitott kiegészitd kdvetelményeket.

A mindségbiztositasi vezetd feleléssége, hogy a Minéségbiztositasi programot megfeleléen
bevezessék, fenntartsak, folyamatosan felllvizsgaljak és fejlesszék. A mindségbiztositasi
vezetd

- kézvetlen kapcsolatot tart a képzésvezetbdvel;
-az FTO/TRTO minden részére szabad ralatassal bir.

A kicsi vagy nagyon kicsi FTO/TRTO-k esetében a képzésvezetd és a mindségbiztositasi
vezetd szerepei 6sszevonhatdk. Ugyanakkor ebben az esetben a minéség auditalasokat
fuggetlen személyzetnek kell megtartania. Ha a képzési szervezet integralt képzést nyujt,
akkor a mindségbiztositasi vezeté nem lehet képzésvezetd, sem repllési féoktatd, sem foldi
féoktato.

Mindségbiztositasi rendszer

Az FTO/TRTO minbségbiztositasi rendszerének biztositania kell, hogy a képzés
koévetelményei, elbirasai és eljarasai megfeleléek legyenek, és hogy betartsak éket.

Az FTO/TRTO-nak ki kell alakitania a mindségbiztositasi rendszer alapvetd strukturajat,
amelyben az dsszes képzési tevékenység ellendrzése lehetséges.

A mindségbiztositasi rendszer strukturajat a FTO/TRTO meérete és az ellendrizni kivant
képzések Osszetettsége alapjan kell kialakitani.

Hataskor

A minéségbiztositasi rendszernek a kdvetkezdkre kell kiterjednie:

6.1. A szervezet vezetése
6.2. Iranyelvek és stratégia

6.3. Folyamatok
6.4. E rendelet rendelkezései
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6.5. Az FTO/TRTO altal megallapitott kiegészitb elbirasok és képzési eljarasok

6.6. Az FTO/TRTO szervezeti felépitése

6.7. Felelésség a minéségbiztositasi rendszer fejlesztéséért, kialakitasaért és iranyitasaért
6.8. Dokumentaciok, beleértve a kézikonyveket, jegyzékonyveket és nyilvantartasokat

6.9. Mindségbiztositasi program

6.10. SzlUkséges anyagi forrasok, eszkdzigény és sziikséges human eréforrasok

6.11. A képzés kdvetelményei

6.12. Az ugyfelek elégedettsége

7. Visszacsatolas

A minéségbiztositasi rendszernek tartalmaznia kell visszacsatold rendszert, amely altal
biztosithato legyen az, hogy meghatarozzak és haladéktalanul meg is hozzak a szikséges
intézkedéseket a hibak kijavitdsara. A visszacsatolo rendszernek kell azt is meghataroznia,
hogy az egyes esetekben kitél varjak el a hianyossagok poétlasat, vagy a szabalyoknak nem
megfelelé tevékenység megvaltoztatasat. Ez a rendszer hatédrozza meg azt is, hogy milyen
eljarast kell kdvetni, ha megfeleld idén belll nem javitjak ki a hibat.

8. Dokumentacio

A vonatkozd dokumentacio a Képzési és az Uzemeltetési Kézikbnyv vonatkozo részeibdl all,
amelyeket kiulon Minéségbiztositasi Kézikdnyvbe is lehet foglalni.

8.1. Tovabba a vonatkozé dokumentacionak a kovetkezdket is tartalmaznia kell:

a) Minéségbiztositasi iranyelvek;

b) Terminoldgia;

c) Részletes képzési eldirasok;

d) A szervezet leirasa;

e) A kotelességek és felelésségek megoszlasa;

f) Képzési eljarasok, amelyek biztositjak a szabalyoknak valé megfelelést.

8.2. A Min&ségbiztositasi program tartalmazza:

a) Az ellenérzési eljaras tervezett idérendjét;

b) Az auditalasi eljarasokat;

c) A jegyzbékdnyvezési eljarasokat;

d) A nyomon kovetési és hibajavitasi tevékenységek eljarasait;
e) A nyilvantartasi rendszert;

f) A képzési tematikat; és

g) A dokumentéaciok ellenbrzését.

9. Mindségbiztositasi program
A Minéségbiztositasi programnak tartalmaznia kell az dsszes olyan tervezett és rendszerezett
tevékenységet, amire szilkség van ahhoz, hogy biztosithaté legyen, minden képzést az
Osszes vonatkozo kovetelményekkel, elirasokkal és eljarasokkal 6sszhangban folytatnak le.
10. Mindségbiztositasi feliilvizsgalat
A Minéségbiztositasi felllvizsgalat elsédleges célja, hogy medfigyelien egy adott
esemeényt/tevékenységet vagy atnézzen egy adott dokumentumot, azért, hogy megallapitsa,

kovetik-e a kialakitott képzési eljarasokat, betartjak-e a kovetelményeket az esemény
végrehajtasa soran, és elérik-e a kivant szinvonalat.
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A Minbéségi felllvizsgalat jellemzé targykorei:
Tényleges repulési és foldi képzeés;
Karbantartas;

Miszaki eléirasok; és

a
b
c
d) Képzési eldirasok.

— — — —

11. Audit
Az audit rendszerezett, fliggetlen 6sszehasonlitdsa a képzés tényleges lefolytatasanak és a
kdzzétett képzési eljarasoknak.

Az auditoknak kuloéndsen az alabbi mindségi eljarasokat és folyamatokat kell tartalmazniuk:
a) Az audit hataskorének leirasa;

b) Tervezés és felkészuilés;

c) Bizonyitékok gy(jtése és rogzitése; és

d) A bizonyitékok elemzése.

A kovetkezé technikak alkalmazasaval lehet egy audit hatékony:

a) Interjuk vagy beszélgetések a személyzettel;

b) A kdzzétett dokumentumok attekintése;

c) Megfelelé szamu nyilvantartasi adatlap atvizsgalasa;

d) A képzést felépitd tevékenységek személyes medfigyelése; és
e) A dokumentumok megbrzése, és a megfigyelések feljegyzése.

12. Az auditorok

Az FTO/TRTO-nak a képzés Osszetettségétdl fliggden el kell dontenie, hogy egy vagy tobb
auditort alkalmaz. Az auditornak vagy az auditoroknak rendelkeznilk kell a vonatkozo
képesitéssel és/vagy lizemeltetési tapasztalattal.

A vonatkozé dokumentaciéban vilagosan meg kell adni az auditorok felelésségi korét.
13. Az auditorok fiiggetlensége

Az auditorok nem vehetnek részt napi szinten az auditalandoé Gzemeltetési terllet munkajaban
vagy az auditalandé karbantartasi tevékenységben. Az FTO/TRTO-nak lehetésége van a
teljes munkaidében foglalkoztatott, csak erre a feladatra kijel6lt és kulén minéségbiztositasi
osztalyhoz tartozd személyzet szolgédlatainak igénybevételén felll részmunkaidds auditorokat
alkalmazni meghatarozott tertiletek vagy tevékenységek ellenérzéseére.

Az olyan FTO/TRTO, amelynek a felépitése és mérete nem indokolja a teljes munkaidében
foglalkoztatott auditorok alkalmazasat, ellathatia az auditalasi feladatokat a sajat
szervezetében részmunkaidében foglalkoztatott személyzettel, vagy a Iégikozlekedési
hatésag szamara elfogadhaté megallapodasi feltételekkel alkalmazott, mas, kilsé,
részmunkaidds személyzettel.

Az FTO/TRTO-nak minden esetben megfeleld eljarasokat kell kifejlesztenie, hogy biztositsa,
az auditalando tevékenységekért kdzvetlendl felelds személyeket ne jeldljék ki az auditcsoport
tagjanak. Amennyiben kilsé auditorokat alkalmaznak, akkor minden kulsd szakértének
ismernie kell azt a képzéstipust, amit az FTO/TRTO tart.

Az FTO/TRTO Mindségbiztositasi programjanak kell megjeldlnie a vallalaton belll azokat a
személyeket, akik rendelkeznek a szikséges tapasztalattal, felelésségi korrel és
felhatalmazassal arra, hogy:

a) Mindségbiztositasi felllvizsgalatokat és auditalasokat hajtsanak végre a folyamatos
Mindségbiztositas részekent;

b) meghatarozzak és feliegyezzék az Osszes valos vagy vélt eltérést, valamint
meghatarozzak és feljegyezzék az eltérések igazolasahoz szlikséges bizonyitékokat;

Create PDF files without this message by purchasing novaPDF printer (http://www.novapdf.com)



http://www.novapdf.com
http://www.novapdf.com

23526 MAGYAR KOZLONY 2009/90. szam

c) Kkijelolt jelentési utvonalakon keresztlil megoldasokat kezdeményezzenek, vagy
javasoljanak az eltérések esetében;

d) ellenérizzék a javito intézkedések megadott hataridén belll valé végrehajtasat;

e) kdzvetlendl a minéségbiztositasi vezetének szamoljanak be.

14. Az audit hataskore

A biztonsagos és hatékony kepzes biztositasa erdekében az FTO/TRTO ellenérizze, hogy a
szervezetben betartigk az FTO/TRTO altal Osszeallitott Képzési és Uzemeltetési
Kézikdnyvben foglaltakat. Ennek soran legalabb az aldbbiakat ellenérizni kell:

a) A szervezet;

b) Tervek és célok;

c) Képzeési eljarasok;

d) Replilésbiztonsag;

e) Kézikdnyvek, naplok és nyilvantartasok;
f

g) Pihenéidére vonatkozo kdvetelmények és tUtemtervkészités;
h) A légijarmiivek karbantartasanak/izemeltetésének kapcsolata;
i) Karbantartasi programok és folyamatos |Iégialkalmassag;

j) Légialkalmassagi direktivak kezelése;

k) Karbantartas végrehajtas.

15. Az audit liitemterve
A Minéségbiztositasi Programnak tartalmaznia kell az audit pontosan meghatarozott
Utemtervét és az attekintési idészakok rendszerét. Az Utemterv legyen rugalmas, hogy
lehetévé tegye a be nem tervezett auditélasok végrehajtasat, miutan a trendeket
megallapitottak. Visszaellenérzé auditokat kell betervezni, ha sziikséges annak az igazolasa,
hogy a hibak kijavitasara iranyuld intézkedéseket meghoztak, és azok eredményesek voltak.

Az FTO/TRTO-nak ki kell alakitania az adott naptari idészak alatt elvégzendd auditok
Utemtervét. A Mindségbiztositasi programmal 6sszhangban a képzést 12 havonta minden
szempontbdl ellendrizni kell, kivéve, ha az auditalasi idészak meghosszabbitasat elfogadjak
ugy, ahogy lentebb le van irva.

Az FTO/TRTO sajat dontése alapjan novelheti, de a légikdzlekedési hatdésag belegyezése
nélkil nem csokkentheti az auditalasok gyakorisagat. Nem fogadhatd el valamely audit
témakorben 24 honapnal hosszabb idészak.

Amikor az FTO/TRTO kialakitja az auditalasok Utemtervét, figyelembe kell vennie a jelentds
valtozasokat a vezetéségben, a szervezetben vagy a képzésben, és ugyanigy a szabalyozo
kovetelmények valtozasait is.

16. Ellenérzés és intézkedések a hibak kijavitasara

A Minéségbiztositasi rendszeren belll az ellenérzés elsédleges célja, hogy megvizsgalja és
megitélje a rendszer hatékonysagat, és igy biztositsa, hogy folyamatosan megfelelnek adott
iranyelveknek és képzési eldirasoknak. Az ellenérzés mindségbiztositasi vizsgalatokra,
auditokra, hibak kijavitasara hozott intézkedésekre és visszaellendrzésre épul. Az FTO/TRTO-
nak ki kell alakitania és kozzé kell tennie egy minéségbiztositasi eljarast, amellyel
folyamatosan ellenérzi, tevékenysége megfelel-e a szabalyozasban eléirtaknak. Az
ellenérzési tevékenység célja, hogy megsziintesse a nem kielégitd teljesitmény okait.

A szabalyoktdl valo eltérés esetén értesiteni kell azt a vezetdt aki a hiba kijavitasaért felelés,
vagy a felelés pénzligyi vezetét, ha ez a megfeleld. Az eltéréseket tovabbi vizsgalatok céljabdl
fel kell jegyezni, hogy az okuk megallapithato legyen, és javaslatot lehessen adni a megfeleld
hibajavito intézkedésre.
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A Minéségbiztositasi Program tartalmazzon olyan eljarasokat, amelyek biztositjak, hogy
intézkedéseket dolgoznak ki a felfedezett hibak kijavitdsara. Ezen min&ségbiztositasi
eljarasok alapjan folyamatosan ellendrizzék a hibajavito intézkedéseket,
eredményességuknek és annak igazolasara, hogy végrehajtottak dket. A szervezeti felelésség
és a hibajavitd intézkedések végrehajtasaért az az osztaly a felelds, amelyiket a hiba
felfedezésérél készilt jegyzdkdnyv megemlit. A legvégséd feleldsség a pénziigyi vezetde, hogy
a mindségbiztositasi vezetdn keresztll biztositsa, a hibajavitd intézkedés hatasara ujra
megfelelnek a Iégikdzlekedési hatdsag altal elbirt kovetelményeknek, valamint minden tovabbi
kovetelménynek, amit az FTO/TRTO meghatarozott.

17. Intézkedések a hibak kijavitasara

A minéségbiztositasi vizsgalat/auditalas utan az FTO/TRTO-nak meg kell hataroznia:
a) Az Osszes felfedezett hiba sulyossagat, és barmilyen azonnali hibajavitd intézkedés
szlkségesseégét;
b) A felfedezett hiba okat;
c) A szikséges javito intézkedéseket annak érdekében, hogy a szabalyoktol vald ilyen
eltérés ne ismétlédjon meg;
d) A hibajavito intézkedés Utemtervét;
e) A hibajavité intézkedés végrehajtasaért felelés személyek vagy osztalyok;
f) Amennyiben sziikséges a felel8s pénzlgyi vezetd allapitsa meg a forrasokat.
17.1. A Minéségbiztositasi vezetd:
17.1.1. ellenérizze, hogy az adott terilet felelés vezetdje javitd intézkedést hoz minden esetben,
amikor a szabalyoktol valo eltérést fedeztek fel;
17.1.2. ellenérizze, hogy a javito intézkedés tartalmazza a fenti 16. pontban leirt dsszetevéket;
17.1.3. ellenérizze a javito intézkedés végrehajtasat;
17.1.4. nyudjtson be a vezetdségnek egy fliggetlen értékelést a javitd intézkedésrdl és a
végrehajtasaral;
17.1.5. a nyomon kovetési eljaras soran értékelje a javité intézkedés eredményességét.
18. Vezetdségi atvizsgalas

A vezetdségi atvizsgalas a minéségbiztositasi rendszer, a képzési iranyelvek és eljarasok egy
atfogd, a vezetéség altal végrehajtott, modszeresen dokumentalt attekintése, amelynek
érintenie kell:

A minéségbiztositasi vizsgalatok, auditok és barmely mas mutatészam eredményeit, illetve a
vezetdi szervezet Aaltalanos hatékonysagat a kijelolt célok elérésében. A vezetbségi
atvizsgalas hatarozza meg és javitsa ki a negativ trendeket, valamint, ha lehetséges,
akadalyozza meg a jovBbeni eltéréseket. Az értékelés eredményeként elkészitett
kovetkeztetéseket és javaslatokat irasban kell benyujtani a felelés vezetének, hogy
meghozhassa a kellé intézkedéseket. A felelés vezeté olyan személy legyen, aki fel van
hatalmazva a kérdések megoldasara és az intézkedések meghozasara. A felelés pénzigyi
vezetd hatarozza meg a belsd vezetdseégi atvizsgalasok gyakorisagat, formajat és felépitését.

19. Adatnyilvantartas
Az FTO/TRTO a Mindségbiztositasi program eredményeinek dokumentalasara tartson fenn
pontos, teljes és kdnnyen hozzaférheté adatnyilvantartast. A nyilvantartasok a legalapvetébb
adathalmazok, amelyek lehetévé teszik az FTO/TRTO szamara, hogy az eltérések kiindulod
okait meghatarozza valamint elemezze, és igy azonosithatok legyenek azok a tertletek, ahol
eltéréseket vannak, valamint ezt kdvetéen a hibakat javitani lehessen.

A kovetkezé nyilvantartdsokat kell 5 éven keresztil megérizni:
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a) Audit Gtemtervek;

b) Mindségbiztositasi vizsgalatok és auditok jegyzékdnyvei;
c) Eltérések felfedezését kdvetd intézkedések;

d) Javito intézkedések jegyzékonyvei;

e) Visszaellenérzd és lezard jegyzékonyvek;

f) Vezetdségi atvizsgalas jegyzdkonyvei.

20. Az alvallalkoz6k minéségbiztositasi feleléssége

A légikdzlekedési hatosag képzési engedélye alapjan az FTO/TRTO donthet agy, hogy
bizonyos tevékenységek ellatasara kilsé szervezeteket, alvallalkozdkat szerzddtet.

Az alvallalkozé altal nyujtott képzésért a vegsd felelésség minden esetben az FTO/TRTO-t
terheli. Az FTO/TRTO és az alvallalkozé irasban koteles megallapodni, amelyben vilagosan
meghatarozzak, milyen biztonsagot érinté szolgaltatasokat milyen minéségi szinten nyujt az
alvallalkoz6. Az alvallalkozé biztonsagot érinté szolgaltatasait, amelyeket a megallapodas
tartalmaz, az FTO/TRTO Mindségbiztositasi programjaba is bele kell foglalni.

Az FTO/TRTO-nak meg kell bizonyosodnia arrdl, hogy az alvéllalkozé rendelkezik a
szlkséges felhatalmazassal/képzési engedéllyel, illetve a feladat végrehajtasahoz sziikséges
forrasokkal és hozzéértéssel. Ha az FTO/TRTO megkdveteli, hogy az alvallalkoz6 olyan
tevékenységet folytasson, amire nincs felhatalmazasal/képzési engedélye, akkor az
FTO/TRTO feleléssége, hogy az alvallalkoz6 minéségbiztositasa a kiegészitd
kovetelményeket figyelembe vegye.

21. Mindségbiztositasi képzés

A lehet6 legjobb minéség eléréséhez a kifogastalan és alapos képzés minden szervezetben
alapvetd fontossagu. Az FTO/TRTO biztositsa, hogy az egész személyzet ismerje a
Minéségbiztositasi kézikdnyvben leirt célokat, azért, hogy a képzésben jelentés eredményeket
érjenek el.

A Minéségbiztositasi rendszer vezetésért felelés személyeket képezzék ki a kovetkezd
témakban:

a) Bevezetés a Minéségbiztositasi rendszer alapjaiba;

b) A mindségiranyitas;

¢) A minéségbiztositas alapjai;

d) Minéségbiztositasi kézikdnyvek;

e) Audit technikak;

f) Jegyzékdnyvezés és adatnyilvantartas; és

g) A Mindségbiztositasi rendszer miikdodése az FTO/TRTO-ban.

IdBkeretet kell biztositani minden, a minéségbiztositasban érintett alkalmazott képzésére és a
tobbiek eligazitasara. Az érintett lzemelési terlilet nagysaga és dsszetettsége hatarozza meg
a kijelolt idokeretet és forrasokat.

22. Minbségbiztositasi képzések sziikségessége
Az FTO/TRTO-nak mérlegelnie kell, hogy felajanljon-e minéségbiztositasi képzést azoknak,
akik varhatéan részt vesznek a Minbéségbiztositasi rendszer mikodtetésében. Azok a

szervezetek, akik rendelkeznek elégséges, megfeleléen kiképzett személyzettel, mérlegeljék,
hogy ne tartsanak-e a sajat szervezettikdn belll ilyen tanfolyamot.

Create PDF files without this message by purchasing novaPDF printer (http://www.novapdf.com)



http://www.novapdf.com
http://www.novapdf.com

2009/90. szam MAGYAR KOZLONY 23529

23. Kicsi/nagyon kicsi szervezetek mindségbiztositasi rendszerei

Minden FTO/TRTO-ra érvényes a kovetelmény, hogy ki kell alakitania egy Mindségbiztositasi
rendszert, amelynek mikoédését dokumentalnia kell és alkalmaznia kell egy
Minéségbiztositasi vezetét.

Kicsi és nagyon kicsi szervezetek esetében elfogadott, hogy az FTO/TRTO-k ugy alakitsak a
Mindségbiztositasi rendszeriiket, hogy az igazodjon az altaluk nyujtott képzés méretéhez és
Osszetettségéhez, valamint a forrasokat is ennek megfeleléen jeldljék ki.

Kicsi és nagyon kicsi FTO/TRTO-k szamara alkalmas lehet egy olyan Mindségbiztositasi
programot kidolgozni, amely ellenérzési listaval dolgozik. Az ellenérzési lista mellett legyen
egy Utemterv, amely szerint egy meghatarozott idétartamon belll az ellenérzési lista 6sszes
pontjat teljesiteni kell, és kapcsolédjon hozza egy nyilatkozat, amelyben tanusitjak, hogy a
felsbévezetés az idbszakos értékeld vizsgalatot elvégezte. Alkalmanként tekintsék at az
ellenérzési lista tartalmat és a minéségbiztositas eredményeit a fentiektél fliggetlendil is.

Kicsi FTO/TRTO alkalmazhat kilsé vagy belsd auditorokat, vagy mindkettét. llyen esetben
elfogadhatd, ha a kilsé szakértd és/vagy a minésitett szervezet a mindségbiztositasi auditot a
minéségbiztositasi vezeté nevében végzi el.

A relevans dokumentacionak tartalmaznia kell az auditalas Gtemtervét, ha klilsé auditorok
fuggetlen minéségbiztositasi auditot végeznek el.

Minden esetben az FTO/TRTO-t terheli a végsd felelésség a minéségbiztositasi rendszerért,
kiléndsen a javitd intézkedések végrehajtasaért és visszaellenérzéséért.
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8. fiiggelék
FTO/TRTO pénziigyi értékelése
(Lasd 3. 5. flggelék)

CELKITUZESEK

1. Ezen flggelék célkitlizése hogy a FTO/TRTO megfelelé anyagi hattérrel rendelkezzen ahhoz,
hogy a képzéseket az e rendeletben meghatarozott szinvonalon végezze. A 3. fliggelék 9. pontja és
az 5. flggelék 8. pontja arrdl szol, hogyan lehet a repllési képzést a teljes tanfolyam alatt elfogadhatd
szinvonalon tartani. A képzési engedély megadasa és meghosszabbitasa nem értelmezheté ugy, mint
a szervezet pénzlgyi megbizhatésaganak garanciaja. A kapott pénzigyi tajékoztatas alapjan ez csak
azt jelzi, hogy az engedélyezett szervezet képes megfeleld felszerelést és képesitett személyzetet
biztositani, és igy a repllési kiképzést mostantdl vagy tovabbra is az e rendelet vonatkozd képzési
kovetelményeivel és elbirasaival 6sszhangban tudja nyujtani.

KEPZES|I ENGEDELY VAGY MEGHOSSZABBITAS KERELMEZESE

2. A képzési engedély elsd kiadasara vagy a meghosszabbitasra iranyuld kérelmet mindig a
kérelmezett idészakra vonatkozé tervvel egyditt kell benyujtani, amely tartalmazza legalabb az alabbi
informaciokat:

a) Képzeési létesitmények és a névendékek szama
Ahol alkalmazhatd, az alabbi részletekkel:

1. a hasznalni kivant repulégépek szama és tipusa;

2. az alkalmazni kivant repll6 és foldi oktatok szama;

3. az osztalytermek és masfajta kiképzd eszkozok (foldi gyakorld berendezések, stb.) szama;
4. kiegeészitd létesitmények (személyzet irodai, Uzemeltetési helyiség, terem az eligazitashoz,
pihenészoba, hangarok stb.);

5. a nbvendékek tervezett szama (hénapra és tanfolyamra lebontva);

b) Pénzlgyi adatok
1. sziikséges tékeberuhazas a tervezett létesitmények kialakitasahoz;
2. minden egyes olyan tanfolyam lefolytatasaval kapcsolatos koltségek, amelyeknek a képzési
engedélyét kérelmezik;
3. az engedélyezési idészak bevételi prognozisa;
4. annak a vallalkozasnak a tervezett pénzigyi muikodési szabalyzata, amire képzési
engedélyt kérelmeznek;
5. barmely mas pénzigyi vallalkozas részletei, amelyektdl fligghet az engedélyezett szervezet
pénzigyi életképessége.

3. A képzési engedély elsé kiadasara vagy meghosszabbitasra iranyuld kérelemhez
kapcsolodoan benyujtott tervet a kérelmezé banki szakemberei, vagy auditorai altal kiallitott Pénzlgyi
Nyilatkozatnak kell kisérnie, ami igazolja, hogy a kérelmezd rendelkezik, vagy hozz& tud férni
elégséges pénzlgyi forrasokhoz, hogy megvaldsitsa a tervben leirt kezdeményezéseit e rendelet
szerinti jovahagyott tanfolyamok vonatkozasaban. E rendelet kévetelményeinek teljesitése érdekében
megfeleléen modositott Pénzigyi Nyilatkozatot kell benyujtani minden esetben, amikor a kérelmezd a
tervben leirtakhoz képest ki szeretné béviteni a tevékenységeit.

FOLYAMATOS PENZUGY!| ELLENORZES

4. Ha a képzési engedély megadasa utan a légikdzlekedési hatésag alappal feltételezi, hogy az
e rendeletben foglalt kdvetelmények teljeslléséhez szikséges szinvonalat nem tudjak, vagy nem
lehet elérni, mert a pénzigyi forrasok hianyosak, akkor a légikdzlekedési hatosag megkdvetelheti a
szervezettdl, hogy irasban nyujtsa be annak igazolasat, hogy elégséges tékét tesz elérhetdve, és igy
a képzési engedély feltételei tovabbra is fennallnak. Barmi ilyen benyujtott okiratot tovabbi Pénzugyi
Nyilatkozatnak kell kisérnie, amelyet a jovahagyott szervezet banki szakértéi vagy auditorai irtak ala.

Create PDF files without this message by purchasing novaPDF printer (http://www.novapdf.com)



http://www.novapdf.com
http://www.novapdf.com

2009/90. szam MAGYAR KOZLONY 23531

5. A légikdzlekedési hatéosag akkor is megkovetelhet egy Pénzigyi Nyilatkozatot, ha a
légikdzlekedési hatésagnak ugy tlnik, hogy a jovahagyott tanfolyam(ok) lényegesen masképp
valosulnak meg, mint ahogy azt az uzleti terv tartalmazza.
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9. fliggelék

RF-ek, FTO-k és TRTO-k Képzési és Uzemeltetési Kézikonyve

(Lasd 1. 3. 5. fuggelék)

KEPZESI KEZIKONYV

Az RF, FTO vagy TRTO Képzési kézikényve a kdvetkezéket kell, hogy tartalmazza:

1. rész — Képzési terv

A tanfolyam célia (ATP(A),
CPL/IR(A), CPL(A))

A tanfolyamra jelentkezés
kovetelményei

Korabbi tapasztalat
jovairasa
Képzési tematika

Idébeosztas, és beosztas
minden tematikara
vonatkozdéan, hetekben
megadva

Képzési program

(Csak FTO és TRTO
esetében)

A képzés
adatnyilvantartasa

Biztonsagi képzés

Annak kinyilvanitasa, hogy mit varnak el a ndévendéktdl a tanfolyam
eredményeként, figyelembe véve a teljesitmény szintjét, illetve a képzési
korlatozasokat.

Minimalis életkor, végzettségi elbfeltételek (beleértve a nyelvtudast),
egészségugyi kdvetelmények

Jogszabalyban eléirt barmilyen egyedi kbvetelmény.

A tanfolyam megkezdése eldtt a légikdzlekedési
megszerezni.

(Egymotoros) repulési tematika, (tdbbmotoros) repulési tematika, foldi
repllésgyakorold berendezésen valoé repllés tematikaja és az elméleti
tanfolyam tematikdja.

A tanfolyam menete és a tematika idébeosztasa.

hatésagtél kell

A repllési, a foldi és a foldi repllésgyakorld berendezéseken torténd
képzés napi és heti programjainak altalanos felosztasa.

Korlatozasok a rossz iddjarasi korilmeények miatt.

A képzési program korlatozasai a ndvendékekre jutd maximalis képzési
idé  tekintetében (repllési, elméleti ill. foldi repllésgyakorlo
berendezésen torténd képzés) pl. naponta/hetente/havonta.
Korlatozasok a névendékek szolgalati idejére vonatkozoan.

A kétkormanyos és egyedul repulési idék hossza a kulonbdzé képzeési
szinteken.

Maximalis repllt 6rak szama nappal/éjszaka, a kiképzé repllések
maximalis szama nappal/éjszaka.

Minimalis pihenési idd a szolgalati idészakok kdzott.

Szabalyok az adatnyilvantartasok és dokumentumok védelmére.

Jelenléti nyilvantartasok.

A képzési adatnyilvantartasok vezetésének madja.

Felelés személyek az adatnyilvantartasok és a ndvendékek repllési
napléinak ellenérzésére.

Az adatnyilvantartas ellenérzésének jellege és gyakorisaga.

A képzési nyilvantartasok bejegyzéseinek egységesitése.

A naplébejegyzésekre vonatkozo szabalyok.

Egyéni felelésségek.

Alapveté gyakorlatok.

Vészhelyzeti gyakorlatok (gyakorisaguk).

Kétkormanyos ellendérzések (gyakorisaguk a kilonbdzd képzési
szinteken).

Koévetelmények az elsd nappali egyedil repllés eldtt/éjszakai repllés
elbtt/navigacios feladatok elbtt stb.
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Ellenérzések és vizsgak Reptlés
(a) Eldmenetel felmérése
(b) Jartassagi ellenérzések és vizsgak

Elméleti tudasszint
(a) Elémenetelének ellendrzése
(b) EIméleti vizsga

Felhatalmazas az ellenérzés lefolytatasara.
Az ismételt vizsga elétt elvégzendd ismeret-megujitd képzésre
vonatkozo szabalyok.
Vizsga jegyz6konyvek és nyilvantartasok.
A vizsgadolgozatok elkészitésére, a kérdések tipusara és értékelésére
vonatkoz6 eljarasok, a sikeres teljesités kdvetelményei.
A kérdések elemzésére és attekintésére vonatkozo eljarasok, és a
helyettesitd dolgozatok kialakitasara vonatkozo eljarasok.
Poétvizsgakra vonatkozo eljarasok.
A képzés hatékonysaga Egyéni felelésségek.
Altalanos értékelés.
Osztalyok kodzotti kapcsolat.
A nem megfelelé elémenetel megallapitasa (egyéni ndvendékekre
vonatkozéan).
Intézkedések a nem megfeleld elémenetel kijavitasara.
Az oktatévaltas szabalyai.
Az oktatdvaltas lehetséges maximalis szama egy novendékre
vonatkozoéan.
Belsé visszacsatolasi rendszer a képzési hianyossagok felfedezésére.
Novendek képzésbdl vald felfliggesztésének eljarasa.
Fegyelem.
Jegyzbkonyv-készités és dokumentacio.
Egységes elvart szinvonal  Egyéni felelésségek.

és a teljesités szintjei a Egységesités.
képzés kiilonbozd Egységesitési kdvetelmények és eljarasok.
részeiben A vizsga-kdvetelmények alkalmazasa.

2. rész — Eligazitas és repulési feladatok

Repllési feladat Részletes nyilatkozat, az dsszes tanitando repllési feladat tartalmanak
részletes leirasa, f6- és alcimekkel ugy sorba rendezve, ahogyan le kell
Bket repllni. Ez altalaban ugyanaz, mint a repulés oktatd jogositas
tanfolyam repulési feladatainak leirasa.

Repllési feladatok A fenti feladatok roviditéseinek jegyzéke, csak a f&- és alcimek

hivatkozasi listaja megjeldlésével, hogy gyorsan keresheté legyen, és lehetdleg lapozhato
kartyanotesz formaban, hogy a repllés oktatok kdnnyen napi
hasznalatba vehessék.

A tanfolyam felépitése — a Annak megallapitasa, hogy hogyan fogjak a tanfolyamokat szakaszokra

képzés szakaszai osztani, és annak megjeldlése, hogy miként osztjak el a fent emlitett
repllési feladatokat az egyes szakaszok koézott. Tovabba hogyan
szervezik meg 6ket ugy, hogy biztositsak, a legmegfelelébb tanulasi
sorrendben hajtjak végre a szakaszokat, és az alapvetd (vészhelyzeti)
feladatokat megfelelé gyakorisaggal ismétlik. Ugyanakkor minden
szakaszra, illetve minden szakaszban a feladatok csoportjaira meg kell
allapitani a tematikdbdl erre szant orakat, és hogy mikor kell az
elémenetel ellenérzésére vizsgakat lefolytatni stb.

A tematika integracidja a Az elméleti képzés, a foldi repllés gyakorlas és a repulési kiképzés

tanfolyam felépitésébe o0sszehangolasa, hogy amikor a repulési kiképzé feladatokat hajtjak
végre, akkor a ndvendékek mar képesek legyenek alkalmazni a
kapcsolddoé elméleti oktatason szerzett és a foldi repulés gyakorlas soran
szerzett ismereteiket.
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A nbvendék eldmenetele A novedék elémenetelének koévetelményei, amelyek rdviden, de jol
korulirtan tartalmazzak, hogy mit varnak el a névendéktél, illetve irjak le
a jartassag azon szintjét, amelyet el kell érnie mielbtt a repuilési feladatok
tanfolyamrész egyik szakaszabol a kdévetkezdbe |éphet. Tartalmazza
o6rakban megadva a minimalis tapasztalati kdvetelményeket, adott
gyakorlatok megfelelé mdédon vald végrehajtasat stb. a jelentds feladatok
pl. éjszakai repllés elétt.

Oktatéi modszerek A képzési szervezet kovetelményei, kuléndsen a kovetkezdkre
vonatkozoan: repulés elétti és utani eligazitas, a tematikdhoz és a
részletes képzési elbirasokhoz valo ragaszkodas, az egyedil repulésre
valé felhatalmazasok stb.

Eldmenetel ellenérzése A vizsgaztaté személyzetnek adott utasitasok az dsszes elérehaladast
ellendrzé vizsga levezetésére és dokumentaciojara vonatkozdan.

A terminologia szoszedete  Szlikség szerint a Iényeges szakszavak definicioja.

Flggelékek Az elémenetel-ellenérzés jegyzékdnyvének formaja.

A jartassagi ellenérzés jegyzdékdnyvének formaja.
A képzési szervezet tapasztalatot, hozzaértést stb. tanusito
bizonyitvanyai, a kdvetelmények szerint.

3. rész — Képzés foldi repiilésgyakorlé berendezésen
A felépitése lényegében egyezik a 2. rész felépitésével.
4. rész — Elméleti oktatas

Az elméleti oktatas Az oktatds rendszerének leirasa, amely meghatérozza valamennyi

felépitése érintett tantargy témakorét, a hozzajuk kapcsolédo oktatasi iddket és a
tantargyi bontast valamint bemutat egy példat a képzés beosztasara.
Tavoktatas esetén javaslatokat tartalmaz a képzés kilonallé elemeihez
kapcsolddé anyagok tanulasahoz.

Oravazlatok Minden egyes eléadas vagy tobb eléadas 6sszefogott oktatasi anyaga,
oktatasi segédletei, eldmeneteli vizsga szervezése és kapcsolata a tébbi
targgyal.

Oktatasi anyag Az oktatashoz szikséges oktatasi segédletek meghatarozasa (pl.

tananyagok, oktatasi kézikényv hivatkozasok, gyakorlatokat, énképzés
anyagai, demonstracios segédeszkdzok).

A nbvendék eldmenetele Az elémenetel kdvetelményei, amely magaban foglalja az elémenetel
feltételeit a vizsgara bocsatas elbtt

Elémeneteli vizsga A vizsga megszervezése targyanként beleértve az érintett témakat, a
vizsgaztatasi eljarast és dokumentaciot is.
Ismétlési eljaras Abban az esetben kovetendd eljaras, amennyiben a névendék az

oktatas barmely szakaszaban megkdvetelt ismereteket nem teljesitette,
beleértve az esetlegesen szikséges kiegészitd képzésre vonatkozo
elfogadott akciotervet.
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UZEMELTETESI KEZIKONYV

Az RF, FTO vagy TRTO Uzemeltetési kézikdnyve a kdvetkezdket kell, hogy tartalmazza:
a) Altalanos rész

1. Az Uzemeltetési kézikdnyv dsszes fejezetének jegyzéke és leirasa

2. Adminisztracio (mikodése és vezetése)

3. Felelésség (az egész vezetdségre és az adminisztracios személyzetre vonatkozdan)

4. A névendékek fegyelmezettsége és fegyelmezési intézkedések

5. Repllések jovahagyasalfelhatalmazas repulésre

6. Replilési programok elékészitése (rossz idéjarasi korilmények kozott a repllégépek szamanak
korlatozasa)

7. A replilégép parancsnoka

8. A parancsnokpilota feleléssége

9. Utasok szallitasa

10. A repllégép dokumentacioja

11. A dokumentumok megérzése

12. A repllészemélyzet képesitéseinek nyilvantartasa (szakszolgalati engedélyek és jogositasok)
13. Meghosszabbitas (egészségugyi alkalmassag és jogositasok)

14. Repllési szolgalati id6 és replilési idékorlatozasok (repulilés oktatok)

15. Replilési szolgalati id6 és repilési idékorlatozasok (ndvedékek)

16. Pihenési id8k (repulés oktatok)

17. Pihenési idék (ndvendékek)

18. Pilotak repulési naploi

19. Replléstervezés (altalanos)

20. Biztonsag (altalanos) — biztonsagi felszerelések, radids figyelé szolgalat, veszélyek, balesetek
és események (beleértve a jegyzékdnyveket), biztonsagi pilétak, stb.

b) Mlszaki rész

1. A replilégépet leird feliegyzések
2. A repulégép kiszolgalasa (beleértve a checklisteket, korlatozasokat, a repulégépek
karbantartasi és miszaki napléit a vonatkozé JAR-okkal 6sszhangban, stb.)
3. Vészhelyzeti eljarasok
4. radio és radionavigacios berendezés;
5. megengedett eltérések (ha rendelkezésre all, az MMEL-re alapozva)
¢) Utvonal

1. Teljesitmény (jogi szabalyozas, felszallas, utvonal, leszallas stb.)

2. Repluiléstervezeés (lizemanyag, olaj, minimalis biztonsagos magassag, navigaciés berendezések
stb.)

3. Terhelés (loadsheet, suly, sulypont, korlatozasok)

4. |déjarasi minimumok (repuilés oktatokra vonatkozéan)

5. Idéjarasi minimumok (névendékekre vonatkozéan — a képzés kulonbozé szakaszaiban)

6. Képzési utvonalak/teruletek

d) Az alkalmazottak képzése

1. Olyan személyek Kkijelolése, akik felelések a repulé személyzet képzettségi
szinvonalaért/hozzaértéséeért

2. Bevezetd képzeés, értékelés

3. Megujito képzeés, értékelés

4. Egységes szintre hozo képzeés, értékelés

5. Készség ellenérzés

6. Kiterjesztéshez sziikséges képzés, értékelés
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